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Kompetencie Uradu Kosického
samospravneho kraja v socialnej
oblasti

Kompetencie:

o urcené zakonom 195/98 Z.z. o
socialnej pomoci

o urcené zakonom 305/2005 Z.z.o
socialnopravnej ochrane deti a

socialnej kuratele a o zmene a
doplneni niektorich zakonov)



O

Kompetencie KSK

vypracuva a zverejnuje koncepciu socialnych
sluzieb, socialnej prevencie a socialneho
poradenstva na svojom uzemi,

rozhoduje o (v zariadeniach ktoré zriadil):

poskytovani starostlivosti v zariadeni socialnych
sluzieb,

0 uhrade za poskytnutl starostlivost v tomto
zariadeni,

rozhoduje o odnati socialnej sluzby, o zastaveni
poskytovania socialnej sluzby, o znizeni alebo
0 zvyseni Uhrady za poskytnutu socialnu sluzbu

rozhoduje v druhom stupni vo veciach,

v ktorych v spravnom konani v prvom stupm
kona a rozhoduje zariadenie socialnych sluzieb,
ktoré zriadil




Kompetencie KSK

o vedie register subjektov, ktoré poskytuju
socialnu pomoc v regione

o vykonava zapis do registra a vymaz z registra

o uzatvara zmluvu o poskytovani financného
prispevku na uhradu nakladov za socialnu
sluzbu, socialnu prevenciu, socialne
poradenstvo alebo vybrané cinnosti
socialnopravnej ochrany (dalej len financny
prispevok) so subjektom, ktory poskytuje

bredmetnu socialnu pomoc

o kontroluje hospodarenie s financnym

brispevkom poskytnutym subjektu

o uklada opatrenia na odstranenie zistenych
nedostatkov a kontroluje ich plnenie




Kompetencie KSK

o kontroluje uroven poskytovania socialnych
sluzieb alebo socialneho poradenstva a uroven
vykonavania socialnej prevencie alebo
vykonavania vybranych cinnosti
socialnopravnej ochrany subjektom, ktory
poskytuju socialnu pomoc podla tohto zakona,

o spolupracuje s obcami, okresnymi Uradmi,
krajskym uradom, so subjektmi, ktoré
poskytuju socialnu pomoc podla tohto zakona,
a s dalsimi pravnickymi osobami a fyzickymi
osobami, ktoré pdsobia v socialnej pomoci,

a koordinuje ich ¢innost,

o organizuje vychovno-rekreacné tabory pre deti,




Koncepcia rozvoja socialnych
sluzieb

o Vyrovnavanie ponuky a dopytu na zaklade
analyz potrieb

o Koncepcia rozvoja soc. sluzieb v KK bude
spracovana a dana na pripomienkovanie
v mesiaci jul 2006. V nej budu stanovene
konkrétne ciele, priority, opatrenia
a aktivity na obdobie 2007-2013.




Koncepcia rozvoja socialnych
sluzieb - struktura

I.Uvod

Vychodiska a pojmy v oblasti socialnej pomoci
Socialne sluzby
Socialno pravna ochrana
Komunitné planovanie, integracia a inkllzia
Kvalita
Vzdelavanie

Sociodemograficka analyza KSK




Koncepcia rozvoja socialnych
sluzieb - struktura

II. Analyticka éast
A. Analyza potrieb socialnych sluzieb
Seniori
Zdravotne postihnuti obCania
Osoby vyzadujuce azylové ubytovanie

B. Analyza potrieb v oblasti socialno - pravnej
ochrany

C. SWOT analyza



Koncepcia rozvoja socialnych
sluzieb - struktura

II1. Strategicka dast

O

O
O
O

Koncepcia rozvoja socialnych sluzieb
Koncepcia rozvoja socialno pravnej ochrany
Koncepcia rozvoja kvality socialnych sluzieb
Koncepcia rozvoja vzdelavania



Komunitné plany

0]

0]

Socidlne sluzby poskytovat na zaklade
spracovaneho komunitneho planu

Spracovanie  Komunitnych  planov = -
spolocné plany KSK s mestami a obcami
v Kosickom kraji o tom aké sluzby sa budu
rozvijat a z akych zdrojov (mesto, obec
KSK)



Zvysovanie kvality
socialnych sluzieb

o Prvorada uloha je zvySovanie kvality soc. sluzieb
v Kosickom kraji, prioritne v zariadeniach
zriadenych KSK. Kvalitu soc. sluzieb ovplyvnuju:

manazment, timova spolupraca, status klienta,
individualny pristup, profesionalita, vyuzivane
metody

o Uskutocnit monitoring kvality v zariadenia
v zriadovatelskej pésobnosti KSK v roku 2006
v oblastiach byvanie, hygiena, stravovanie,
vzdelanie, profesna priprava, prava a postoje,
otvorenost, riadenie.

o Monitoringy budu spracované externou instituciou
a pracovnikmi RSV.




Systém vzdelavania pracovnikov
socialnych zariadeni

o Zvysovanie vzdelanostnej urovne
zamestnancov a manazmentu socialnych
zariadeni (cez pilotny projekt financovany
ESF) .

o Zavedenie fungujuceho systéemu dalsieho
vzdelavanla zamestnancov v soc. sluzbach ,
ktorymi posilnia socialne zrucnost|
odborné vedomost| , rozvoj odbornych
kompetencii, socialnych kompetencii
a osobnostneho profilu- teoretickd cast.
Praktickd c¢ast - cez medzinarodné
profesionalne kontakty

o Implementacia projektu CzZV KSK -
vzdelavanie manazmentu soc. zariadeni
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