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Sprava z vyrocnej konferencie SocioFora
v dinoch 4. a 5. februara 2014 v Banskej Bystrici

Téma konferencie: MNO v socidlnej oblasti: kde sme a kam kracame

Sposob rokovania: Styri tematické workshopy so zameranim na Aktudlne zmeny pravneho prostredia
a plenarne zasadnutie zamerané na Prilezitosti a prekazky pokroku v socialnej oblasti.

U¢astnici konferencie: 9 predstavitelov MPSVR, 3 zastupkyne Ustredia PSVAR, 15 zastupcov zo 4
samospravnych krajov 61 ucastnikov z MNO a 3 inych ucastnikov.

Poznatky a poziadavky ucastnikov konferencie mézeme zhrnat nasledovne:

V oblasti socialnych sluZieb podporujeme snahu ministerstva zmenit systém financovania sluZieb na
viaczdrojovy postupnym rozsirovanim Statneho prispevku na odkazanost pre vsetkych opravnenych
Ziadatelov o sluzby podla stupna ich odkazanosti, ako aj prostrednictvom zapojenia zdravotnych poistovni
do financovania oSetrovatelskej starostlivosti. MNO dufaju, Ze tato zasadnd zmena financovania bude
sprevadzand dalSimi opatreniami nielen zo strany MPSVR SR (posudzovacia a kontrolna ¢innost), ale aj zo
strany VUC, miest a obci (financovanie prevadzkovych ndkladov, jednoznaéné a jednotné ekonomické
pravidla, prioritnd podpora terénnych a komunitnych sluzieb, transformacia zariadeni a pod.)

Ostatna novela zakona o socidlnych sluzbach vyZzaduje zasadnu zmenu Struktury pobytovych sluZieb, ktora
mbze byt efektivne implementovana nie administrativnym, ale najma vecnym riadenim reprofilizacie
existujucich zariadeni a naslednou registraciou. Ocakavame, Ze v tejto oblasti samospravne organy posilnia
svoju koordinaénu cinnost a vytvoria priestor pre spolo¢nu diskusiu a hladanie optimalnej Struktury sluzieb
v regidne vo vztahu k potrebam obyvatelov. Pre prioritné postavenie terénnych a ambulantnych sluZieb sa
osobitne doleZitou stava komunikacia a spolupraca medzi VUC a obcami. Pre optimalizaciu sluzieb

v regidne je potrebné ozZivit sietovanie jednotlivych sluZieb, aby sa zaviedol systém poskytovania
kombinovanych sluzieb podla individualnych potrieb a systém manaZmentu klienta — viac pozri Zavery

z workshopu 1 a 4.

V oblasti socialneho zacleriovania formou ucasti na trhu prace konstatujeme, Ze v ostatnom obdobi sme
v tejto oblasti dosiahli minimalny pokrok. Sekcia zamestnanosti MPSVR nedoceriuje zamestnavanie
znevyhodnenych skupin, osobitne os6b so zdravotnym postihnutim, ako dolezitu prioritu pre proces ich
zacleniovania. S tym suvisi aj pasivny postoj sekcie k ndrodnému projektu deinstitucionalizacie a opatrenia
voCi chrdnenym dielfiam v ostatnej novele zakona o sluzbach zamestnanosti. Rovnako nie je doceneny
potencidl nestatnych sluZieb zamestnanosti, ktoré maju ovela lepsie predpoklady dosiahnut aktivizaciu

a zvysit zamestnatelnost tychto skupin individualnym poradenstvom a sprevadzanim, vyuzivajuc pri tom aj
socialne sluzby a poradenstvo. Individualny pristup vyZaduje poufzit Siroky diapazdn sluZieb, ktoré
zamestnanci verejnych sluzieb zamestnanosti nemézu obsiahnut. V tejto suvislosti Uc¢astnici pozaduju riesit
zapojenie a financovanie nestatnych sluzieb zamestnanosti do systému sluZieb zamestnanosti a definovat
cielové skupiny nezamestnanych, s ktorymi budu pracovat. Malym pozitivom v tejto oblasti je vznik
kontaktného miesta pre vykondvanie Dohovoru OSN - viac k tejto téme pozri v Zaveroch z workshopu 2.

MNO a zastupcovia verejnej spravy pre oblast socialnopravnej ochrany a socialnej kurately sa venovali
dopadom, ktoré prinesie realizacia narodného projektu pre DI nahradnej starostlivosti pre systém ako



celok, ako aj pre postavenie MNO v tomto systéme. Vyraznym posilnenim personalnych kapacit Statnych
Uradov sa v budicnosti zmensi priestor pre ¢innost akreditovanych subjektov, pokial $tat udrzi tuto
Struktdru aj po skonéeni projektu. Daldou témou bola Narodna stratégia na ochranu deti pred nésilim,
ktora vznikla aj preto, Ze doterajsi pristup sa vyznacuje formalizmom, rezortizmom a nedostatocnou
prioritizaciou témy. Tretou témou je otdzka priorit Ustredia PSVAR pre spolupracu s akreditovanymi
subjektami. Aj ked'sa vyvija pozitivne, ma este velmi daleko od optimalneho stavu. MNO povazuju za
prioritu kontinualnu sandciu a podporu rodin, zatial ¢o Urady preferuju jednorazové letné tdbory - pozri
Zavery z workshopu 3.

Na webstranke www.socioforum.sk su zverejnené podrobnejsie navrhy a odporucania z jednotlivych

workshopov, prezentdcie aktivnych ucastnikov ako aj vystupenia zastupcov MPSVR SR na plenarnom
zasadnuti (Lydia Brichtova, Katarina Lanakova, Kristian Kovacs a Renata Drienska)

Celkovy zaver:

Mimovladne neziskové organizacie posobiace v socidlnej oblasti su si vedomé vyznamnych zmien, ktoré
prebiehaju na urovni socidlnych politik rezortu. K mnohym z nich prispeli svojimi poznatkami a prikladmi
dobrej praxe. Napriek rasticemu poctu MNO, ktoré pracuju s cielovym skupinami, ktoré potrebuju pomoc
a odbornu podporu, postoj verejnej spravy k MNO sa zasadne nemeni. Vyplyva to predovsetkym z toho, zZe
ulohou verejnej spravy po dlhé desatrocia bolo rozhodnut o splneni podmienok zo strany Ziadatela

a potom mu potrebnu sluzbu aj poskytnut. V takomto systéme nevznikaju podnety na inovacie a Uroven
verejnych sluzieb sa nezvysuje. Oddelenie rozhodovace] a vykonnej funkcie statnych aj samosprdvnych
organov je preto jednou z podmienok pre tvorbu novych socidlnych politik.
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