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V Bratislave, 19. 1.2016

Vec: Upozornenie na nekalé praktiky

Viézeny pan generalny riaditel,

vysoko ocetiujeme usilie Implementa¢ne] agentiry MPSVR nastavit’ podmienky pre
implementaciu projektov financovanych z Eurdpskeho socidlneho fondu tak, aby nevytvarali
priestor pre nekalé p'raktiky niektorych ,, iadatelov*. Je ndm preto Fito, e napriek
vynaloZenej snahe va$ich spolupracovnikov si tito poskytovatelia na$li $karocku, cez ktort sa
chets stat’ spolupraeujucimi subjektami narodného projektu Podpora opatrovatel'skej sluzby.

V prilohe néjdete ponukovy list takéhoto poskytovatel'a, ktory si vyloZil ciel projektu a jeho
implementéciu velmi u¢elovo. Potrebuje ziskat’ osoby, ktoré st odkazané na pomoc iného
&loveka a opatrovatel’ky, ktoré sa o tychto odkazanych budu starat’. Ked'ze opatrovatel'ska
sluzba pre obéanov odkazanych na pomoc druhej osoby je origindlnou kompetenciou obce

a miest, ponuka tento poskytovatel’ obciam a mestdm, Ze prevezme od nich opatrovanych aj
opatrovatel'ky. Teda Ziadne nové pracovné miesta, Ziadne zvySenié poctu opatrovanych,
len ,,prevzatie* sluzby od obce. Pre obec je to lakavd ponuka, pretoze usetri doteraz
rozpoctované prostriedky na opatrovatel'skd sluzbu, o moze byt’ za 33 mesiacov celkom
slugna suma. Co bude po skonéeni projektu? To nikoho dnes nezaujima.

Ked'7e sme presved&eni, e méte skutoény zédujem o naplitanie cielov projektu i celého
~operatného programu, zvézte prosim potrebni Upravu podmienok pre spolupracujiice
subjekty tak, aby narodny projekt splnil ti¢el pre ktory bol schvaleny.
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Agentiira domdcef opatrovatelskej starostlivosti ,, Vsade dobre, doma najlepsie,,
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VaZeny pan sltarosta/starostka. -

VaZeny pan starosta.
Dovolte, aby sme Vés oslovili na spolupracu.

Eurépa Progres n.o., je poskytovatelom opatrovatefskej sluzby a zapojila sa do programu

Implementacnej agentlri pre Operaény. program Zamestnanost a soc:alna inklazia pod zastitou Europskeho
 socidlneho fondu.

Realizujeme narodny projekt “ Podpora opatrovatel'skej sluzby “.

Podpora opatrovatefskej sluzby
je uréena pre zmiernenie finan¢nej zataze ob&anov ale aj obci a miest ktoré majl posudzovat' a nasledne

vykondvat opatrovatelska starostliivost’ svojich seniorov v domacom prostredi.

Predmet spoluprace

poskytnutie zoznamu obyvate!ov obce so stupfiom odkazanosti najmenej IV.

Co uroby Eurépa Progres n.o.

* yytvori nové pracovné miesta pre opatrovatelky a bude vystupovat ako zamestnavater opatrovatelky
* jedno pracovné miesto predstavuje jeden pracovny (vazok na riadnu pracovnu zmiuvu .

*Z fondu uhradi mzdu pre opatrovatefku ktora bude opatrovat’ obyvatela pacienta.

Kontaktovanie ohfadom spoluprace
V pripade ak prejavite zaujem o spolupracu v poskytnuti pacientov ako aj opatrovateliek, prosim kontaktujte nas.

Orientaéné kroky k spolupract,

1/ Obec poskytne kontakt : _

* na opatrovani osobu { pacienta -klienta) resp. rodinného prisludnika ( Meno + tel. &islo ).
* na opatrovatelku { Meno + tel. &islo}. ' ' '

2/ 8 kandidatmi sa skontaktujeme- a dohodneme dalsie kroky k spolupraci.

3! EuropaProgres n.o posle:
* pre klienta Zmluvu na uzavretie spoluprace opatrovania - prispevok klienta 0.50-1.00 € Hod. podia regionu..
* pre opatrovatelky zamestnaneck( zmiuvu na mzdu cca. 400.- €.

{trvaly pracovny pomer, odvody do poistovni a na dochodok, platena dovolenka, stravne listky).

4f Vam oznamime termin prevzatie opatrovatelskej stuzby ( klienta aj opafrovatel’ky)._



Poziadavky
Klient — obyvatef / pacient

K poskytnutiu opatrovatelskej sluZzby musi mat’ postidenie so stupfiom odkazanosti najmenej Il
Narok na opatrovatelku:

Stupen li: max. 6 hod. denne { 120 hod. mesiac)

Stupeni -IV: 1 opatrovatelka na plny pracovny tivdzok.

Stupeii V: 2 opatrovatelky na piny pracovny (ivazok

Stupeii VI: 3 opatrovatelky na piny pracovny tvazok

Ak klient nema posidenie odkézanosti: je potrebné poziadat na obecnom urade o posudeok a az potom sa mizZe
Zmiluva o spolupraci opatrovania uzavriet.

Opatrovatefka

Vysvetlivky — kvalifikaéné predpokiady.

pre opatrovatelku sa vyZaduje spinenie nasledovnych kvalifikacnych predpokladov vzdelania:
** vygsie odborné vzdelanie ziskané v odbore vzdelavania so zameranim na opatrovanie alebo na poskytovanle .
zdravotnej starostlivosti,

** Uplné stredné odborné vzdelanie ziskané v odbore vzdelavania so zameranim na opatrovanie alebo na
poskytovanie zdravotne] starostlivosti,

** stredne odborne vzdelanie ziskané v odbore vzdelavania so zameranim na opatrovame alebo na
poskytovanie zdravotnei starostlivost,

** niZ&ie stredné odborne vzdelanie ziskané v odbore vzdeldvania so zameranim na opatrovanie alebona
poskytovanie zdravotnej] starostlivosti, alebe

** absolvovany akreditovany kurz opatrovania najmenej v rozsahu 220 hodin.

Vynimka : ak ku diu podpisu zmluvy opatrovatelfka dovr&ila 55 rokov
a vykonavala opatrovanie, ktorym sa rozumie pomoc pri odkazanosti fyzicke] osoby na pomoc ingj fyzmkej osoby,
najmenej trl roky, hie je povinna spinit vyssie uvedené kvahflkacne predpoklady vzdelania.

S pozdravom a ha spolupracu sa tesi
Erika KrCikova = 0948 337 747
Sarlota Elkova = 0905858 300

S pozdravorm,




