Dohoda o vykonaní práce

Zamestnávateľ:	Nezávislá platforma SocioFórum, o.z.
so sídlom:		Záhradnícka 70, 821 08 Bratislava
IČO:			422 630 00
DIČ: 			2024 050 105
 a
 pán / i /:	             
rodné priezvisko:	
dátum narodenia:       	
miesto narodenia:	
OP evid. číslo:		
rodné číslo:		
trvalé bydlisko: 	
stav:                               		
[bookmark: _GoBack]národnosť:	              	
štátna príslušnosť:       	
IBAN:			   
zdravotná poisťovňa:    

  
uzatvárajú podľa § 223, 226 Zákonníka práce dohodu o vykonaní práce
1. Dojednaná pracovná úloha:  
· Vykonanie posúdenia osoby so zdravotným postihnutím
· Vykonanie registrácie opatrovateľa osoby so zdravotným postihnutím na vyplácanie príspevku
2. Miesto výkonu práce je: podľa zadania zamestnávateľa
3. Pracovnoprávny vzťah začína: 
4. Výkon práce v štáte: SR
5. Pracovná úloha bude vykonaná do 31.8.2022
6. Dojednaný rozsah práce: max. 350 hodín
7. Dojednaná odmena: 32 EUR celková cena práce za hodinu  
8. Odmena za vykonanú prácu je splatná vo výplatnom termíne zamestnávateľa, v mesiaci po predložení pracovného výkazu.
9. Spôsob vyplatenia: bankový prevod
10. Ďalšie dohodnuté podmienky: Zamestnancovi prináležia cestovné náhrady v zmysle zákona č. 283/2002 Zb. o cestovných náhradách, v znení neskorších predpisov. 
11. Ostatné práva a povinnosti zamestnanca a zamestnávateľa vyplývajúce z tejto dohody sú upravené v Zákonníku práce.
12. Na základe tejto dohody oboznámil zamestnávateľ zamestnanca s právnymi a inými predpismi vzťahujúcimi sa na vykonanú prácu a s ostatnými predpismi na zaistenie bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci. 
13. Zamestnanec dáva svojim podpisom súhlas na spracovanie svojich osobných údajov pre potreby firmy v zmysle Zákona č. 428/2002 Z.z. o ochrane osobných údajov, v znení neskorších predpisov. 


V Bratislave, dňa:


    
       .............…………					 ...........................................……..
        podpis pracovníka					 pečiatka a podpis zamestnávateľa
